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FECHA DE SOLICITUD: 9/01/2026 DEPENDENCIA Direccién Gestion del Riesgo en Salud
SERVICIO Direccidn Gestion del Riesgo en Salud UNIDAD DE SERVICIO UHMES FRAY BARTOLOME DE LAS CASAS
CONVENIO: CONVENIO TIPO Asistencial
NOVEDAD: Reemplazo

OBJETO CONTRACTUAL:

Prestar servicio profesionales y de apoyo a la gestion como GESTOR MAS BIENESTAR EN LINEA dentro de los diferentes procesos y procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
NORTE E.S.E. de acuerdo a las necesidades de la institucién

APLICA POR HORAS: Sl VALOR HORA: 12100 NUMERO DE HORAS: | | 184
VALOR TOTAL: $2.226.400|PI.AZO 1 MES
CcDP De conformidad a la disponibilidad presupuestal expedida por la Direccién Financiera
PERFIL REQUERIDO:
ESTUDIOS: Bachiller en proceso de formacidn en areas de la salud a nivel técnico o profesional
EXPERIENCIA: NO REQUIERE

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION

1. Que la subred integrada de servicios de salud es una empresa social del estado creada como una categoria especial de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio
y autonomia administrativa mediante el acuerdo 641 de 2016, que tiene por objeto prestar servicios de salud integrales y de calidad en todos los niveles de complejidad ala poblacién objeto de las
localidades de chapinero, Usaquén, Engativd, suba, barrios unidos y demds que demanden los servicios de salud, contribuyendo al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién. quienes, a
través de un régimen de contratacion de derecho privado, hace que con mayor agilidad pueda dar cumplimiento a la satisfaccion de las necesidades de toda una poblacién bajo el postulado de hacer
una efectiva y eficiente garantia al derecho a la salud y saneamiento ambiental, poniendo de plano en forma clara la primacia de la vida humana sobre cualquier formalidad normativa.2. Que de
conformidad con el Numeral 6 del Articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte se someteran al régimen del derecho privado, pero
podrdn aplicar, discrecionalmente las cldusulas excepcionales previstas en el estatuto General de Contratacién de la Administracion publica. 3. Se requiere contar con un GESTOR SOCIAL MAS
BIENESTAR HC ya que la Direccion del Gestion del Riesgo no cuenta con el personal para cubrir dicha vacante.

OBLIGACIONES

1. Dar cumplimiento a la normativa de gestion documental para la entrega y archivo, de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucién del convenio.

2.Velar por el mantenimiento de la imagen institucional a través de las actuaciones individuales.

3.Resguardar y dar un 6ptimo uso a los equipos y/o i para dar imi alas del convenio.

4.se obliga a brindar el apoyo técnico, administrativo y operativo necesario para el fortalecimiento del Sistema de Gestién de Calidad de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E., con el fin de dar cumplimiento a los estandares y
requisitos exigidos por el Sistema Unico de Acreditacion en Salud.

5.Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimi de i i ién o reil ion, pr por la Secretaria Distrital de Salud, por Direccion de

Gestion del Riesgo, supervisora de contrato o Subred.

6.presentar soportes y auditorias programadas tanto, de la ESE, SDS o por entes de control

7.Desarrollar las acciones previstas en los Equipos Mas Bienestar en Hogar de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada linea.

8.Realizar depuracion a las bases de datos y cruce, en pro de estandarizar los registros de georreferenciacion de acuerdo a lo establecido en los documentos operativos del Equipos Mas Bienestar en Hogar.

9.Realizar digitacion e ingreso de la informacion en los aplicativos y matrices dispuestas por los .

10.Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimaticas, propias definidas por el equipo de gestién de los Equipos Mas Bienestar en Hogar en los tiempos definidos, con las caracteristicas de calidad y
pertinencia técnica esperados.

11. Garantizar la oportunidad, veracidad, confiabilidad y validez de la informacion captad, asi como el mantenimiento de subsistema de informacién en el aplicativo G-TAPS, cumpliendo atributos de calidad.

12. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencion documental definidas y la normatividad vigente.

13. Realizar ejercicio de asignacion de citas acorde a la di ibili de agendas di: it

14.Realizar el contacto telefénico para notificar informacion de citas programadas y realizard el seguimiento a la asistencia.

15. Apoyar los procesos de precritica de formatos generados en los Equipos Mas Bienestar en Hogar.

16. Apoyar el proceso de contacto telefénico, confirmacién de informacién y/o agendamiento en casos de bases de datos que son remitidas por estrategias sectoriales e intersectoriales que requieren intervencion del equipo operativo.

17. Realizar los ajustes pertinentes a las bases de datos, herramientas ofimaticas y/o sistemas de informacién de acuerdo a los hallazgos identificados durante la depuracién de las bases.

18. Participar activamente en las jornadas y/o activi de pr por la institucién, asi como la bisqueda activa de poblacién pendiente por iniciar, continuar y esquemas de

19. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a los estandares de calidad de la Subred.

20. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred Integrada de Salud Norte E.S.E. 18.Las actividades a cargo del contratista
podran ejecutarse en cualquiera de los procesos de Equipos Mas Bienestar en Hogar, conforme a los lineamientos del Contrato Equipos Mas Bienestar en Hogar vigente y segun las necesidades de los servicios de la Subred.

19. Ejecutar las acciones de gestion documental, para la generacion, lizacion, registro y clasificacion de y archivos de las actividades desarrolladas. de acuerdo a las tablas de retencion documental definidas en la
normatividad vigente. Garantizar la proteccion fisica y digital de los impl ando medidas de conservacion e integridad.

20. El contratista debera responder de manera oportuna y eficaz a las solicitudes y requerimientos efectuados por las entidades distritales y/o por la Subred Norte, en caso de contingencias, emergencias o alertas que asi lo requieran, con el
fin de garantizar la adecuada y continua prestacién de los servicios.
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CERTIFICADO DE INSUFICIENCIA DE PERSONAL EN PLANTA

La Direccion Operativa de Gestion del Talento Humano Certifica:

Que segun el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 sefiala:

“Articulo 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestacion de servicios. Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando
no exista personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contratardn”

Dado lo anterior y una vez realizado el estudio respectivo, la Direccion Operativa de Gestidn del Talento, certifica que después de analizar la planta de personal se tramita el
presente requerimiento por una de las siguientes causales:

1.Que, de acuerdo con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales para los empleos de |a planta de personal de la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte
E.S.E, no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio.

2.Que, conforme a las razones contenidas en la precedente solicitud del drea mencionada y la justificacién del asunto, la Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E, no
cuenta con el personal capacitado para el cumplimiento de la necesidad a que se refiere el objeto enunciado, dado el grado de especializacidn del servicio.

3.Que el personal de la planta no es suficiente para adelantar las acciones previstas en la justificacion sustentada por el drea para atender la contratacién que se requiere por parte
de la misma.
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SOLICITUD DE MODIFICACION CONTRACTUAL

CcODIGO: AP-CT-F-81

VERSION: 1

.- Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicios de Salud
[

' Norte E.S.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE PAGINA: 1 DE 2

E.S.E
GESTION CONTRACTUAL FECHA: 16/09/2024
FECHA DE LA SOLICITUD: 05 de noviembre de 2025
TIPO DE MODIFICACION
Marcar con X
Solicitud segun
corresponda
Adicion de valor
Prérroga del plazo de ejecucion
Modificacion, Aclaracion o Correccién
Suspension
Cesion
Terminacién Anticipada X
Liberacion de valor
Reinicio
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO OBJETO DE MODIFICACION
Fechade
. , Fechade . Fechade . -
Tipo Numero SUSCripcion Fecha de Inicio Terminacién Inicial Terminacion
Actual
Contrato de
prestacion de 8594-2025 16/10/2025 17/10/2025 31/10/2025 30/11/2025
servicios
Nombre del Contratista LAURA NATALIA LANDINEZ OSPINA
Supervisor / Interventor INGRID PAOLA LOZANO TORRES
Objeto GESTOR EN LINEA
Certificado de Compromiso
Presupuestal 49010
Valor Inicial del Contrato 1,558,480
MODIFICACIONES ANTERIORES
Fecha N° DE OTROSI TIPO DE MODIFICACION
26/10/2025 8594-2025 PRORROGA
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CcODIGO: AP-CT-F-81

SOLICITUD DE MODIFICACION CONTRACTUAL

, VERSION: 1
Secretaria de Salud
Subred Integrada de Servicos cealud. | g BRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE | PAGINA: 2 DE 2
Norte E.S.E. E.S.E
GESTION CONTRACTUAL FECHA: 16/09/2024

ESTADO DE AVANCE Y EJECUCION DEL CONTRATO

Valor total del contrato $ 1,558,480
Valor pagado $ 1,028,500
Valor Pendiente por pagar $0

Saldo $0
Porcentaje de Avance 65.99 %

Para el presente contrato de prestacion de servicios, se tiene que a la fecha la contratista ha cumplido con el objeto contractual
y las obligaciones especificas, lo cual se encuentra soportado en los informes mensuales presentados por la contratista,

avalados

por la suscrita supervisora y que se encuentran cargados en SECOP II.

JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

SE AN

EXA TERMINACION ANTICIPADA A APARTIR DEL 10/11/2025

SUPERVISOR APROBADO POR
-
.f.",l‘a" [ 1O e
Nombre: INGRID PAOLA LQZANO TORRES Nombre: ADRIANA GINNETT MARINO URREGO
Cargo: DIRECTORA GESTION DEL RIESGO Cargo: COORDINADORA EBEH
Elaboré: Vivian Alonso

Reviso:

Angela Forero




Bogota D. C., 10 de noviembre de 2025

Sefores:
Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E
Equipos Mas Bienestar de Hogar

Bogota, D.C..

ASUNTO: Solicitud de terminacion de contrato 8594-2025

Respetados Sefores

Reciban un cordial saludo. Con la presente <olicito la terminacion unilateral de mi contrato
con la siguiente informacion:

Nombre: Laura Natalia Landinez Ospina

Documento: c.c 1001098040

Namero de Contrato: CPS - 8594 - 2025
Objeto contractual: PRESTAR SERVICIOS COMOQ BACHILLER - GESTOR MAS

BIENESTAR EN LINEA DENTRO DE LOS DIFERENTES PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE
E.S.E. DE ACUERDO A LAS NECESIDADES DE LA INSTITUCION.

Fecha de Ingreso: 16.10.2025
Fecha de Terminacién: 10.11.2025

Lo anterior por: Motivos Personales

Atentamente,

P

Celular: 3142244695
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Cue ol {12} sefior (3} Nombres y Apeliidos [del eontratista) Laura Matalla Landinez Ospina
Identiieads can cedula de cludadania 1001088040 d¢ Bogatd
Corree personal: landinez200 @gmall com Celular lzaasanaTd

INFORMACION DEL CONTRATO

Contrato de Prestacian de Servicios HNo, _CP5-8E94-2025 de

?mi-;m Controctusl: FPRESTAR SERVICIOS COMO DACHILLER - GESTOR MAS BIENESTAR EN LINEA DENTRD DE LOS DIFERENTES PROCESOS T
EDIMIENTCS DE LA UERED INTEGRADA DE SERVICLOS DE SALUD NORTE E.5.E. DE ACUGRDO A LAS NECESIDADES DE LA INSTITUCION

Dlasde: 16102028

Pasba: _ 4002025

MOTIVACION DF LA SOLICITUD (MARGUE COM UM X}

Terminacién del contrato; X

Modificacion de Conirale Diira (cual)

Uina vez venficados los regisies, e supenvisar del conirald reabzd 18 sigukie venlicacsn

Enlrega de la documentacion azgnada pars 3 efeeu in 00 8clividases, ol Archiva de Geslion de ka dependercia

Enirega de led Backups é2 la informacion asignadas pans & sumgbmisnts dé aclividades

Enirega de ka cusmla instilucional, y claves asignadas an §u Momenls paa el desanmiio de kas obigacionss coniractuales (s aplica)
Infafme de tramites pendeenies a la fecha de enirega. respects de bos procesos asignados duranie la ejecutitn

Enfragn de bienes devolutives (2quipos biomed icos, de compule, mabilang, cellanes) y demas recursos fisicos, asignados para el desamalio de
las abligauones Somrauaies

§. Envega de Carne o ldenbficaciton Subred Integrada de Servicios de Salud Mone ES E
7. Enrega en ceros (0} del aplicativa de Gestion Documental

8. El Areade carlera debera garanligar, gue @l coniratsla no adeuda a la Subned por concepto de glosas, acuerdos de pago ¥ o desouenias
sulenzados por &l lerceis
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ENCUESTA DE RETIRO

Se registro la informacion con éxito

Aceptar




